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Pressemitteilung 
 
 
04.09.2024 

Karrierestart für 70 Auszubildende bei Vono-
via in Berlin 
 
 
Berlin, 04.09.24 
Am Montag begrüßte Vonovia zum Start des neuen Ausbildungs-
jahres 70 Nachwuchstalente am Standort für den Technischen 
Service in der Rhinstraße in Berlin-Lichtenberg – diese lernen hier 
verschiedene Berufe rund um Wohngebäude. Deutschlandweit fin-
gen im August und September 300 Auszubildende bei Vonovia 
ihre Ausbildung an, 23 Prozent davon allein in der Hauptstadt.  
 

 
Bildquelle: Vonovia/Offenblende 

 
„Wir begrüßen unsere neuen Auszubildenden bei Vonovia ganz 
herzlich und wünschen ihnen einen guten Start ins Berufsleben. 
Sie sind unsere Fachkräfte von morgen und ein großer Gewinn für 
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uns“, betont Maria Schober, Leiterin des Standorts Rhinstraße. 
„Wir bilden für unseren eigenen Betrieb aus, und die Übernahme- 
und Karrierechancen sind hervorragend. Die vielen jungen Leute, 
ihr Engagement und ihre Vielfalt machen ihre Arbeit wertvoll und 
uns als Unternehmen erfolgreicher“, ergänzt sie. 
 
 
Großer Praxisbezug am Standort in Lichtenberg 
 
In diesem Jahr ist der neue Vonovia-Ausbildungsstandort in der 
Rhinstraße an den Start gegangen. Hier werden dem Nachwuchs 
State-of-the-Art-Bedingungen geboten: In einer hochwertig und 
zeitgemäß ausgestatteten Lehrwerkstatt können Auszubildende in 
vier verschiedenen Gewerken praktische Fertigkeiten erlernen und 
vertiefen. Elektroniker:innen, Maler:innen, Anlagenmechani-
ker:innen und Fliesenleger:innen haben hier die Möglichkeit, von 
Anfang an unter Realbedingungen zu lernen und die Arbeitsab-
läufe zu verfestigen. Auch Zukunftstechnologien wie Wärmepum-
pen- und Photovoltaik-Installationen werden in der Akademie ver-
mittelt. 
 

 
Bildquelle: Vonovia/Offenblende 

Attraktive Vorteile und hohe Übernahmequote bei Vonovia 
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Vonovia bietet seinen Auszubildenden nicht nur eine erstklassige 
Ausbildung, sondern eröffnet hervorragende Entwicklungsper-
spektiven und hohe Übernahmechancen für eine langfristige Zu-
kunft in Deutschlands größtem Wohnungsunternehmen. 
 
Insgesamt liegt die Zahl der Auszubildenden in kaufmännischen, 
technischen und handwerklichen Ausbildungsberufen bei Vonovia 
nun bei rund 750, das entspricht einer Ausbildungsquote von 
sechs Prozent und damit einem hohen Niveau im DAX-Vergleich.  
 

 
Bildquelle: Vonovia/Offenblende 

 
Auszubildende profitieren, ebenso wie alle Mitarbeitenden, von 
zahlreichen Zusatzleistungen. Dazu gehören unter anderem die 
betriebliche Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistun-
gen. Ab dem zweiten Ausbildungsjahr können Azubis auch am Ak-
tienprogramm des DAX-notierten Wohnungsunternehmens teil-
nehmen. Zudem sind Leistungsprämien möglich sowie eine Bezu-
schussung des Führerscheins im gewerblichen Bereich. 
 
Informationen zur Karriere bei Vonovia und Ausbildungsstel-
len: https://karriere.vonovia.de/de-de/ausbildung 
 

https://www.vonovia.com/karriere/deine-karriere/schueler
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Über Vonovia  
 

Vonovia bietet rund einer Million Menschen in Deutschland ein Zuhause. 
Das Wohnungsunternehmen steht mitten in der Gesellschaft, deshalb ha-
ben die Aktivitäten von Vonovia niemals nur eine wirtschaftliche, sondern 
immer auch eine gesellschaftliche Perspektive. Vonovia beteiligt sich da-
ran, Antworten auf die aktuellen Herausforderungen auf dem Wohnungs-
markt zu finden. Das Unternehmen setzt sich ein für mehr Klimaschutz, 
mehr altersgerechte Wohnungen und für ein gutes Zusammenleben in den 
Quartieren. In Kooperation mit sozialen Trägern und den Bezirken unter-
stützt Vonovia soziale und kulturelle Projekte, die das nachbarliche Ge-
meinschaftsleben bereichern. 
  
Im Mittelpunkt des Handelns stehen die Kunden und ihre Bedürfnisse. Vor 
Ort kümmern sich Objektbetreuer und eigene Handwerker um die Anlie-
gen der Mieter. Diese Kundennähe sichert einen schnellen und zuverläs-
sigen Service. Zudem investiert Vonovia großzügig in die Instandhaltung 
der Gebäude und entwickelt wohnungsnahe Dienstleistungen für mehr Le-
bensqualität. Für Fragen im Zusammenhang mit Mietverträgen und Ne-
benkostenabrechnungen ist der zentrale Kundenservice über eine regio-
nale Telefonnummer, per E-Mail, Fax, App oder postalisch erreichbar. 
  
Vonovia beschäftigt rund 12.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Vor-
standsvorsitzender ist Rolf Buch. 
  
Zusatzinformationen: 
Zulassung: Regulierter Markt / Prime Standard, Frankfurter Wertpapier-
börse ISIN: DE000A1ML7J1 WKN: A1ML7J Common Code: 094567408 
Sitz der Vonovia SE: Bochum, Deutschland, Amtsgericht Bochum, HRB 
16879 Verwaltung der Vonovia SE: Universitäts-straße 133, 44803 Bo-
chum, Deutschland 
  
Diese Pressemitteilung wurde von der Vonovia SE und/oder ihren Toch-
tergesellschaften ausschließlich zu Informationszwecken erstellt. 
Vonovia schließt jedwede Haftung für alle direkten oder indirekten Schä-
den oder Verluste bzw. Folgeschäden oder -verluste sowie Strafen, die 
den Empfängern durch den Gebrauch der Pressemitteilung, ihres Inhaltes, 
insbesondere aller zukunftsgerichteten Aussagen oder im sonstigen Zu-
sammenhang damit entstehen könnten, soweit gesetzlich zulässig aus. 


